
Přehled sazeb pojistného podle skupin pojištěnců od 1. 1. 2012 
 
 

Skupiny pojištěnců 
Pojistné na sociální 

Zaměstnavatel  
Zaměstnanec 

Pojistné na zdravotní 

Zaměstnavatel  
Zaměstnanec 

Daň z příjmů 

Zaměstnanci v pracovním 
poměru 

25%           6,5% 
pokud příjem 2500 Kč 

nebo vyšší 

9%             4,5% 
z jakéhokoliv příjmu 

15% srážková nebo 
zálohová /* 

Dohoda o pracovní činnosti 
25%           6,5% 

pokud příjem 2500 Kč 
nebo vyšší 

9%             4,5% 
pokud příjem 2500 Kč 

nebo vyšší 

15% srážková nebo 
zálohová /* 

Dohoda o provedení práce 
25%           6,5% 

pokud příjem nad 10000 
Kč 

9%             4,5% 
pokud příjem nad 10000 

Kč 

15% srážková nebo 
zálohová /* 

Společníci, jednatelé, 
komanditisté 

25%           6,5% 
pokud příjem 2500 Kč 

nebo vyšší 

9%             4,5% 
z jakéhokoliv příjmu 

Vždy zálohová 15% 

Členové statutárních orgánů 
25%           6,5% 

pokud příjem 2500 Kč 
nebo vyšší 

9%             4,5% 
z jakéhokoliv příjmu 

Vždy zálohová 15% 

Členové družstev 
25%           6,5% 

pokud příjem 2500 Kč 
nebo vyšší 

9%             4,5% 
pokud příjem 2500 Kč 

nebo vyšší 
Vždy zálohová 15% 

Prokuristé 
25%           6,5% 

pokud příjem 2500 Kč 
nebo vyšší 

9%             4,5% 
z jakéhokoliv příjmu 

15% srážková nebo 
zálohová /* 

Likvidátoři 
25%           6,5% 

pokud příjem 2500 Kč 
nebo vyšší 

9%             4,5% 
z jakéhokoliv příjmu 

Vždy zálohová 15% 

Uvolnění funkcionáři v obci 
25%           6,5% 

pokud příjem 2500 Kč 
nebo vyšší 

9%             4,5% 
z jakéhokoliv příjmu 

15% srážková nebo 
zálohová /* 

Neuvolnění funkcionáři v obci 0 
9%             4,5% 

z jakéhokoliv příjmu 
15% srážková nebo 

zálohová /* 

Příjmy za práci žáků a studentů 
z prakt. výcviku 

0 0 
15% srážková nebo 

zálohová /* 

Příjmy za práci žáků a studentů 
z pracovního vztahu 

25%           6,5% 
pokud příjem 2500 Kč 

nebo vyšší 

9%             4,5% 
z jakéhokoliv příjmu 

15% srážková nebo 
zálohová /* 

 
/* podle toho, zda mají podepsané Prohlášení k dani a podle toho, je-li příjem do 5000 Kč nebo 
vyšší 


