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Véazeni pratelé,

v dnednim ¢€isle informa €niho servisu najdete postup k provedeni ro  éniho
zucétovani zaloh a da nového zvyhodn éni za rok 2009 v €etné konkrétnich
priklad i vypo étu roéniho zuétovani a dalSi aktualni informace z oblasti
odm énovani zam éstnanc Q.

11/ ROCNi ZUCTOVANI ZALOH A DA NOVEHO ZVYHODNENI ZA ROK 2009)|

Pfi provadeéni roniho zuctovani za rok 2009 budeme opét pracovat s jednotnou dani
15% a se ,superhrubou mzdou®. Pro vypocet dané je novy tiskopis ,VYPOCET
DANE A DANOVEHO ZVYHODNENI... za rok 2009* — VZOR ¢€. 14.

U KOHO JE MOZNE PROVEST ROCNi ZUCTOVANI ZA ROK 2009

A) u toho, kdo pobiral zdanitelnou mzdu pouze od jednoho platce. PFijmy do
5000 K¢ vyplacené dalSim platcem, které byly zdanény 15% srazkovou dani
do danového zakladu nevstupuji, protoZe toto je dan konecna a nikde se jiz
neuvadi.

Rezim do 5000 K& se nemohl ani v roce 2009 pouzit u spole¢nikd a jednatell s.r.o.,
u ¢lend druzstev a u Clend statutarnich orgdnu. Zde musela byt vzdy pouZita
zalohova dan ve vysi 15%.

B) u toho, kdo pobiral zdanitelnou mzdu od vice platc G dané postupn é. Mzda
vyplacena poplatnikovi dodate¢né po skonceni pracovniho poméru od
pfedchoziho platce neni na zavadu. Musi byt ale vyplacena ve stejném
zdanovacim obdobi.

Poplatnik, kterému byly vyplaceny pfijmy za pfedchozi obdobi, tj. po 31. 1., musi
podat vZzdy danoveé pfiznani.

C) u toho, kdo podepsal u vSech postupnych platci prohlaSeni k dani
nejpozdéji do 15. Unora nasledujiciho roku a do téhoZz data pozadal o
provedeni ro¢niho zuc&tovani.

D) u toho, kdo nemél ostatni p Fijmy (podle 88 7 az 10) vysSi nez 6000 K¢&.
Mezi ostatni pfijmy patfi pfijmy z pronajmu, z podnikani, ale i ostatni pfijmy uvedené
v § 10 (mezi né patfi napr. ddchody nad 288 tis. K ¢ roéné).
V ramci 8 10 se dale muZzeme setkat s pfijmy podle odst. 1 pism. a), které jsou do
20000 K¢ od dané osvobozeny — sem patfi napr. pfijmy z pfilezitostnych cinnosti
nebo prileZitostného pronajmu movitych véci, véetné pfijmd ze zemédélské vyroby,
kterd neni provozovana samostatné hospodaricim rolnikem.
Pro posouzeni, zda nebyla prekro¢ena hranice 6000 K& se berou veSkeré prijmy
podle 88 7 aZz 10 nesniZzené o vydaje.
POZOR: pokud bude poplatnik podavat danové pfiznani z jiného divodu, zahrnou se
do zdanitelnych pfijma veskeré pfijmy, a to i v pfipadé, Ze byly niZzSi neZz 6000 K&.

E) u poplatnika, ktery se sdm nerozhodne podat da fové p fiznani.
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F) u toho, kdo predloZil potvrzeni o p Fijmu od pfedchozich platci mzdy do 15.
2. nasledujiciho roku.

G) u poplatnika, ktery nemél po ¢ast roku pfijmy plynouci ze zahrani ¢i.

Naopak ro€ni zu €tovani nelze provést v zadném pfipadé:

- u poplatnika, ktery obdrzel po 31. 1. 2009 pfijmy ze zavislé ¢&innosti, které se
vztahuji k pfijmam zucétovanym v jeho prospéch v predchozich letech, jenz se tenkréat
nepovazovaly za jeho pfijmy, protoZze mu nebyly vyplaceny,

- u danového nerezidenta , ktery chce uplatnit slevy na dani podle § 35ba odst.
pism. b) az e) a danové zvyhodnéni na dité podle § 35c.

V téchto pfipadech se musi vZzdy podat darfiové pfiznani.

CO MUSI POPLATNIK UDELAT, ABY SE U NEHO MOHLO ROCNIi ZUCTOVANI
PROVEST?

» do 15. 2. pozadat o provedeni ro €niho zu étovani

Zadat bude vzdy svého posledniho platce ve zdafovacim obdobi, u kterého pobiral
pfijmy ze zavislé &innosti a mél u ného podepsano nebo dodatec¢né podepsal
prohlaSeni k dani. Zde je tfeba pocitat s vétSim mnozstvim Zadosti, protoze
v prubéhu roku dochazelo k snizovani stavli a néktefi zaméstnanci byli po skoncéeni
zameéstnani evidovani na Ufadech prace.

Pokud poplatnik nepozada do 15. unora o provedeni ro¢niho zuctovani, je u ného
danova povinnost spin éna srdZzenim zaloh na da n, nic dalSiho se neprovadi.

» do 15. 2. mazZe poplatnik dodate €né prokédzat narok na slevy na dani,  které
v prabéhu roku neuplatnil.

= do 15. 2. musi predlozit potvrzeni o zdanitelnych p  Fijmech od pfedchozich
platcd mzdy.
Potvrzeni o zdanitelnych p Fijmech ze zavislé €innosti a z funkénich pozitkl a o
srazenych zalohach na dan a danovém zvyhodnéni musi byt na vzoru €. 17. Starsi
vzory nejde za rok 2009 pouzit, protoZze neobsahuji ,povinné pojistné“  a ¢lenéni
dodatecné vyplacenych mezd a tudiz by byl Spatné stanoven zéklad dané.

» do 15. 2. mUZe poplatnik dodate €né podepsat prohlaSeni k dani
Pokud nam prohlaSeni dodate¢né podepiSe a predlozi vSechny poZadované
nélezitosti, miZze se u ného rovnéz rocni zuctovani provést. Jestlize by poplatnik
prohlaseni zpétné podepsal i za mésice, kdy mél pfijem do 5000 K&, zdanény 15%
srazkovou dani, bude tfeba provést opravu ze srazkové dan é na zalohovou.
POZOR: zpétné nemuze podepsat prohlaseni u svého predchoziho platce, ale jen u
platce, kde je v pracovnim poméru ke konci zdanovaciho obdobi.

JAKY BUDE POSTUP VYPO CTU ROCNIHO ZUCTOVANI?
I/ Zjistime zaklad dan é u poplatnika
Zaklad dané se zjisti tak, Zze se vezme sou et zdanitelnych p Fijma vyplacenych

nebo obdrzenych do 31. ledna 2010 za jednotlivé kalenda ¥ni mésice roku 2009 od
vSech postupnych platcd (uvede se na fadku 1. ,Vypocétu dané®). Tyto pfijmy se
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navysi o sou €et ,povinného pojistného”  (tj. 25% pojistné na SZ a 9% pojistné na
VZP) za jednotlivé mésice roku 2009 (uvede se na fadku 2. Vypoctu). Povinné
pojistné se od roku 2009 zaokrouhluje na celé koruny sm é&rem nahoru uZ pfi
vypoctu zalohy na dan. Soucet Udaju na fadce 1 a na fadce 2 je zaklad dan é od
vSech platc G (uvede se na fadku 3.).

[I/ Od zakladu dan é se ode €tou nezdanitelné ¢&astky ze zakladu dan &, kterymi
jsou:

NEZDANITELNE GASTKY ZE ZAKLADU DAN E (§ 15)

= U DARU se budou 2% resp. 10% po éitat ze zakladu dan &, ktery tvofi prijmy
ze zAavislé ¢innosti navySené o ,povinné pojistné”.

Napfr. hruby prijem zaméstnance je 100000 K¢ a zaklad dané je 134000 K¢. 10% se
Pro uznéni daru musi byt splnény tyto podminky :

- Uhrnna hodnota dar G presdhne 2% ze z&kladu dan & (hruby pfijem +

povinné pojistné) anebo €ini alespo n 1000 Ké
Pokud je dar 1000 K¢ a vySSi, nemusi se podminka 2% ze zakladu dané sledovat.
Pouze u dari do 1000 K¢ je tfeba porovnat 2% ze zakladu dané s vysi daru.

- v uhrnu lze ode¢ist nejvySe 10% ze zékladu dan &

- poskytnuté dary prokadZze darce dokladem, ze kterého musi byt ziejmé, kdo je
pFijemcem daru, hodnota daru, U €el, na ktery byl dar poskytnut a datum
darovani (pokyn D-300). Hodnota jednoho odbéru krve bezpfispévkového
déarce se ocenuje ¢astkou 2000 Ké

- hodnotu poskytnutych dart Ize odecéist vtom zda novacim obdobi, ve
kterém byly prokazateln & poskytnuty (pokyn D-300).

= U ODPOCTU UROKU dochazi ke zméné& v posuzovani Gvéri na
refinancovani bytové potfeby

Na zakladé Pokynu MF D-324, kvykladu pojmu ,bytova potfeba“, bude u
zameéstnance, kterému byl poskytnut Uvér na splaceni nasledného hypotecniho
avéru, kterym je refinancovan predchozi Gvér na financovani bytovych potfeb
uvedenych v 8 15 odst. 3 pism. a) az h), muZe se u ného uplatnit odpocet nezdanéné
Castky z titulu zaplacenych uroka.
Ke zméné doSlo i v prokazovani naroku na odpo €et Urok G uZivatelem bytu podle
8§ 15 odst. 3 pism. e), tj. u ,uvéru pouzitého na udrzbu a zménu stavby bytového
domu, rodinného domu nebo bytu ve vlastnictvi a bytd v ndjmu nebo uzivani“. Zde se
muze od 1. 7. 2009 prokazovat byt v uzivani pouze dokladem o trvalém pobytu.
Vypustilo se prokazovani bytu v uzivani obanskym prikazem, protoZze ob&ansky
prukaz jiz nemusi Udaj o trvalém pobytu obsahovat.
Jinak zustava v platnosti odpocet Urokd maximaln & 300 tis. K& za rok ze vSech
avéra v ramci domacnosti.

= U PENZIINIHO PRIPOJISTENI se v ramci roéniho zG&tovani nic neméni ftj.
¢astka nad 6000 K ¢&, maximaln & Ize ode €ist €astku 12000 K € — maximum

Ize odecist pfi vlastni platbé zaméstnance 18000 K¢&.
POZOR: roc¢ni zuctovani za rok 2009 ale nelze provést u zaméstnance, ktery
v letech 2006 az 2008 uplatioval odpocCet nezdanéné Castky na penzijni pfipojisténi
vySSi nez 6000 K& a vroce 2009 smlouvu zruSil a nechal si vyplatit odbytné (tj.
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nesplnil smluvni podminky). Tento zaméstnanec musi podat dafiové pfiznani za rok
2009 a v ném jako pfijem podle § 10 uvést ¢astku, kterou si odecetl v letech 2006 az
2008. Pokud nebyla ¢astka odpoctd v souctu vysSi nez 6000 K&, muZe se u ného
ro¢ni zuctovani provést.

= U SOUKROMEHO ZIVOTNIHO POJISTENI,
se mezi pojistovny, které mizou uzavirat toto pojisténi, doplnily ,jiné pojis tovny
usazené na Uzemi €lenského statu EU nebo Evropského hospodd  Fského
prostoru“. Ztoho vyplyva, Ze zaméstnanec muiZze predlozit smlouvu na Zivotni
pojisténi uzavienou ve staté EU s pojistovnou, kterd v CR vibec nepodnika. Zde je
potfeba upozornit, Ze smlouva musi byt preloZzena do &eského jazyka, protoze
Ufednim jazykem je ceStina. Pouze u smlouvy o soukromém Zivotni pojisténi
uzaviené na Slovensku neni tfeba prekladu, protoZe slovenstinu je mozno na uzemi
CR uznat jako Gfedni jazyk v dafovém fizeni (§ 3 odst. 1 zakona 337/92 Sb. o
spravé dani a poplatkd).
Maximalni ¢astka, kterou lze odecist na Zivotni pojisténi €ini 12 tis. K¢, a to i
v pfipadé, Ze ma poplatnik uzavieno vice smluv s vice pojiStovnami.
| zde plati, Ze v pFipadé vypov €zeni smlouvy v roce 2009 pfi nesplnéni podminek
(60 a 60...), musi zaméstnanec podat danové pfiznani, pokud odpodcty
nezdanitelnych Castek z tohoto titulu Cinily v letech 2000 az 2008 v souctu vice nez
6000 K¢.

= U odpod&tu ZAPLACENYCH CLENSKYCH PRISPEVKU rovnéz nedochéazi ke
zméné, tj. odeétou se ¢astky zaplacenych €lenskych p Fispévkl do vyse
1,5% zdanitelnych p Fijmua, maximaln & vSak do vySe 3000 K €.
Zde se opét budou porovnavat pFispévky srazené ze mzdy XlII/08 az XI/09 se
zdanitelnymi pfijmy roku 2009.

= Odpoéet ,UHRAD ZA ZKOUSKY OV ERUJICIi VYSLEDKY DALSIHO
VZDELAVANI*

Maximaln é Ize odecist Uhrady ve vySi 10000 K&, u osob se zdravotnim postizenim
13000 K€ a u osob s téz8im zdravotnim postizenim 15000 Ké. Tyto odpocty Ize
uplatnit pokud nebyly hrazeny zaméstnavatelem nebo si je poplatnik s pfijmy podle 8§
7 neuplatnil jako vydaj.
Pokud pouZivate jeSté u nékterych zaméstnancl starSi vzor ProhlaSeni k dani je
treba, aby zaméstnanec, ktery chce uplatnit zkouSky oveéfujici vysledky dalSiho
vzdélavani, do tohoto prohlaseni vilozil list, kde by uvedl to, co je na vzorech €. 17 a
vySSich k odpoctu uhrady za zkousky ovéfujici...

[1l/ Po odpoctu téchto nezdanitelnych Castek ziskame tzv. ,zaklad dan é snizeny o
nezdanitelné ¢&astky"“, ktery se zaokrouhli na celé stovky sm érem dol (.

IV/ Ze zakladu dan & snizeného o nezdanitelné Castky a zaokrouhleného na celé
stovky smérem doll se vypo €te dan z prijma 15%.
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V/ Od vypo étené dan é se ode €tou slevy na dani

SLEVY NA DANI PODLE § 35ba odst. 1 se uplatni v téchto vySich:

2009 2009

Slevy na dani podle § 35ba ZDP: kraceni za mésice, kdy

nebyly splnény podm.

na zacatku mésice

- na poplatnika (zakladni) 24 840 Ké uplatni se vzdy cela
- u starobniho dichodce 24 840 Ké uplatni se vzdy cela
- nadruhého z manzeld 24 840 Ké 2070 Ké
- (nadrzitele prikazu ZTP/P) (49 680 K¢)
- na Castecny invalidni ddchod 2 520 Ké 210 Ké
- na plny invalidni ddchod 5040 Ké 420 Ké
- na prukaz ZTP/P 16 140 Ké 1345 Ké
- pro studenta 4 020 Ké 335 Ké

ZAKLADNI SLEVA NA POPLATNIKA (24840 K &)

V roénim zuctovani nélezi vzdy ve vysi 24840 K €, a to i u dafovych nerezidentld a u
pozivatelt starobniho duchodu. V pIné vysi se uplatni tato sleva i u poplatnika, ktefi
nemeli pfijmy po cely rok 2009.

SLEVA NA DRUHEHO Z MANZEL U (24840 K& a u manzela, ktery je drZitelem
prikazky ZTP/P 49680 K¢), tato Castka se krati za mésice, kdy netrvalo manzelstvi
na zaCatku mésice.

Sleva na druhého z manzZel( nahrazuje spolec¢né zdanéni manzell a bude néleZet,
jestlize jeho vlastni pfijem nepfesahl v roce 2009 ¢astku 68000 KE&. Do ¢astky 68000
K¢ patfi celoro¢ni pfijmy, i kdyZ manzelstvi netrvalo po cely kalendarni rok.

Do pfFijmua druhého z manzell se nezahrnuji pouze davky statni socialni podpory,
davky socialni péce, davky pomoci v hmotné nouzi, pfispévek na péci, socialni
sluzby, statni pfispévky na penzijni pfipojisténi, statni pfispévky podle zakona o
stavebnim spofeni a stipendium. Od roku 2008 nebude do vlastnich pfijmd druhého
z manzel( zahrnovan ,p Fijem plynouci zd dvodu pé ée o blizkou nebo jinou
osobu, kterA& méa narok na p Fispévek na pé¢i podle zakona o socialnich
sluzbach, ktery je od dan €& osvobozen podle § 4. VeSkeré ostatni pfijmy do
vlastnich pfijma druhého z manZzeld patfi, a to nesnizené o vydaje.

Prokazovani p fijmu druhého z manzZel G se i nadale provadi ¢estnym prohlaSenim
poplatnika, tzn., Ze je tfeba vepsat do ,prohlaseni k dani“, jméno, pfijmeni a rodné
Cislo manzela/lky a dobu, po kterou spolu Zili vdomacnosti (str. 4). Ve starSich
tiskopisech prohlaseni k dani je tfeba opravit Castku 38040 K¢ na 68000 KE.

Ostatni slevy na dani (INVALIDITY A STUDIUM) se budou poskytovat za stejnych
podminek jako vroce 2008. V pfipadé, Ze byly podminky spinény pouze po &ast
kalendarniho roku, nalezi slevy podle § 35ba odst 1 pism. b) az f) ve vySi pomérné
¢asti ro¢ni slevy za mésice, kdy byly podminky splnény na zacatku mésice.

Napf. ¢asteény invalidni ddchod byl pfiznan od 15. 2. 2009. Sleva na CID se
poskytne za mésice Ill. az Xll., tj. ve vySi 2100 K¢ (210x10).
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Od roku 2010 se bude sleva na invaliditu poskytovat podle toho, zda se jedna o
invalidni ddchod pro invaliditu prvniho, druhého nebo tfetiho stupné.

VI/ Po odpo €tu veSkerych Fadné prokdzanych slev na dani ziskame da n po
slev é (uvede se na fadce 20. ,Vypoctu“ — musi byt vétSi nebo rovna 0)

VII/ Dan po slev & porovhame s uhrnem srazenych zaloh  na dan uvedenym na
fadce 21. ,Vypoctu“

VIII/ Pokud je da i po slev é niZSi nez srazené zélohy, jedna se o p Feplatek na
dani, ktery se vrati poplatnikovi, je-li tento p  Feplatek vy3Si nez 50 K €. Pfipadny
nedoplatek z ro¢niho zuctovani se poplatnikovi nesrazi. Rozdil mezi dani po slevé a
srazenymi zalohami se uvede na fadku 22. ,Vypoctu“. U zaméstnanc U, ktefi
neuplat Auji danové zvyhodn éni na dité, konéi vypo et dané timto Fadkem.
Pokud zaméstnanec uplatfiuje danové zvyhodnéni na dité, tak se fadek 22 ,Vypoctu*

nevypliuje a pokracuje se ve vypoctu fadkami 23. az 31.

Priklady ro¢niho zuctovani u zameéstnancu, ktefi neuplatiuji darové zvyhodnéni na
déti:

Priklad €. 1. Zaméstnanec s p Fijmem 15000 K& mésiéné, ktery nema Zadné
nezdanitelné ¢astky a uplat nuje jen zakladni slevu na poplatnika

1. | Uhrn pfijmt od v3ech platca 180 000
2. | Uhrn pojistného, které hradi zaméstnavatel sam za sebe (§ 6 odst. 13)| 61 200
3. | Dil¢i z&klad dané od vSech platca (f. 1. +F. 2.) 241 200
12.| Vypoctena dan 36 180
13.| Sleva na poplatnika 24 840
20. | Dan po slevé (Eastka musi byt vétSi nebo rovna 0) 11 340
21.|Uhrn srazenych zaloh na dar (po slevé) 11 340
22.| Pieplatek (+) Nedoplatek (-) rozdil . 21 —F. 20 0

Tomuto zameéstnanci nevychazi Zzadny preplatek na dani. V praxi bude, diky
zaokrouhlovani zakladu dané, u téchto zaméstnancl vychazet preplatek od 0 do 140
KE&. Pokud by vznikl pfeplatek vysSi nez 50 K¢, vrati se poplatnikovi nejpozdéji pfi
zuctovani mzdy za mésic brezen.

Priklad €. 2. Zaméstnanec s p Fijmem 10000 K¢& mésiéné, ktery nema Zadné
nezdanitelné €astky a uplat fuje jen zakladni slevu na poplatnika.

1. | Uhrn pfijmi od viech platcu 120 000
2. | Uhrn pojistného, které hradi zaméstnavatel sam za sebe (§ 6 odst. 13)| 40 800
3. | Dil&i z&klad dané od vSech platca (F. 1. +F. 2.) 160 800
12.| Vypoctena dan 24 120
13.| Sleva na poplatnika 24 840
20. | Dan po slevé (Eastka musi byt vétSi nebo rovna 0) 0
21. | Uhrn srazenych zaloh na dar (po slevé) 0
22.| Preplatek (+) Nedoplatek (-) rozdil . 21 —F. 20 0

Tento zaméstnanec neplatil zalohy v pribéhu roku 2009 z titulu nizkého pfijmu a ani
vramci ro¢niho zuctovani mu nebude nic vraceno. Kdyby chtél tento poplatnik
uplatnit nékterou z nezdanénych ¢astek (dar, aroky, penzijni nebo Zivotni pojisténi)
nebo slevu na manzelku, tak se mu z tohoto titulu nic nevrati, protoZze stejné zadné
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zalohy v prubéhu roku neplatil. Pokud by mél tento zaméstnanec vyZivované déti,
mohl by dostat dafiové zvyhodnéni formou bonusu.

POZOR: hranice zdanitelného pfijmu, pfi kterém se neplati zaloha na dan, je 10300
KE. Pokud by zaméstnanec pracoval na dohodu o provedeni prace, z které se
neodvadi pojistné, mohl by mit pfijem az 13800 K&, aby neplatil zalohu na dan.

Priklad €. 3. Zaméstnanec sp fijmem 25000 K€& meésiéné si uplat nuje
nezdanitelnou €astku z titulu vlastni platby na penzijni p  Fipojist éni 12000 K¢& a
platby na Zivotni pojist éni rovn €2 v €astce 12000 K¢&, kromé toho daroval

v prabéhu roku 5x krev. Jeho manzelka nedosahla v roce 200 9 pFijmu ve vysSi

68000 K¢.

1. |Uhrn pfijm0 od vSech platct 300 000
2. | Uhrn pojistného, které hradi zaméstnavatel sam za sebe (§ 6 odst. 13)|102 000
3. | Dil¢i z&klad dané od vSech platca (f. 1. +F. 2.) 402 000
4. |Nezdanitelna ¢astka — dar 10 000
6. | Nezdaniteln ¢stka — penzijni pfipojiSténi 12 000
7. |Nezdanitelna ¢astka — pojistné na soukromé Zivotni pojisténi 12 000
10. | Nezdanitelné &astky celkem 34 000
11. | Z&klad dané sniZzeny o nezdanitelné ¢astky 368 000
12. | Vypodctena dan 55 200
13. | Sleva na poplatnika 24 840
14.| Sleva na manzelku 24 840
20. | Dan po slevé (Castka musi byt vétSi nebo rovna 0) 5520
21.|Uhrn srazenych zéaloh na dar (po slevé) 35 460
22. | Preplatek (+) Nedoplatek (-) rozdil . 21 —F. 20 +29 940

Tomuto zaméstnanci bude vracen preplatek na dani ve vysi 29940 KE. Preplatek
vznikl diky tomu, Ze se mu na zalohach srazela v pribéhu roku pomérné vysoka
Castka, protozZe slevu na manzelku a odpocet nezdanitelnych ¢astek mize uplatnit az
v ramci ro¢niho zuc¢tovani zaloh.

IX/' U Zaméstnanc a, ktefi uplat iuji danové zvyhodn éni na dité se pokracuje ve
vypoctu takto:

U DANOVEHO ZVYHODNENI NA VYZIVOVANE DITE

danfiového zvyhodnéni €ini v roce 2009 10680 K¢ (u ditéte s prukazkou ZTP/P 21360
K¢&). Darlové zvyhodnéni se mlze poskytnout formou slevy na dani (aZz do vySe
danové povinnosti) nebo formou danového bonusu , ktery muze Cinit az 52200 KE.
Nérok na darovy bonus vznikd zaméstnanci pfi ronim pfijmu ve vySi Sesti nasobku
minimalni mzdy, ktera byla v roce 2009 ve vySi 8000 K¢, tzn., Ze narok na danovy
bonus vznikne u pfijmu 48000 K& nebo vySSim.

Posouzeni, zda se jedn& o vyZivované dité, je tfeba provést podle § 35c odst. 6 ZDP.
Podrobny vyklad najdete v broZufe ,,Abecednik”, oddil 5. a 8.

X/ Vlastni porovnani naroku na da nové zvyhodn éni se slevami na dani a
danovymi bonusy je uvedeno v nasledujicich pfikladech

Priklad €. 1. zaméstnanec m &l mésiéni zdanitelny p Fijem 30 tis. K € jen ve tfech
mésicich roku 2009 a po zbytek roku byl v pracovni ne  schopnosti. Tento
zameéstnanec ma t fi déti. Narok na da novy bonus u n ého v m ésicich, kdy
pracoval nevznikl, protoZze da fové zvyhodn éni bylo uplatn éno formou slevy na




Démonia DIS 2/2010

dani. Jeho ro €ni danova povinnost byla 18090 K ¢ a ta se vynulovala slevou na
poplatnika (24840 K €), takZe dan po slev & je u tohoto poplatnika nulova

20. | Dan po slevé na dani podle § 35ba (€astka musi byt vétSi nebo rovna 0) 0
21. | Uhrn srazenych zéloh na dan (po pfipadné slevé na dani) 3870
23. | Danové zvyhodnéni — narok celkem 32 040
24.| Danové zvyhodnéni — z toho sleva na dani 0
25. | Danové zvyhodnéni — dafiovy bonus (f.23 - .24) 32 040
26. | Zuctovani zéloh na dan po slevé — dan po slevé (f.20 -F.24) 0
27.| Zuctovani zaloh na dan po slevé — rozdil na dani po slevé (f.21-f.26) 3870
28. | Zuctovani mési¢nich darfovych bonusu — vyplacené mési¢ni bonusy 0
29. | Zu¢tovani mésicnich danovych bonusl — rozdil na dan. bonusu F.25-28) | 32 040
30. | Kompenzace vzniklych rozdild na dani a bonusu (f.27 + F. 29) 35910
31.| Doplatek ze zuctovani — a) pfeplatek na dani po slevé 3870

Doplatek ze zuc¢tovani — b) doplatek na dafnovém bonusu 32 040

Tomuto zameéstnanci by se vyplatila celkem ¢astka 35910 K&, a to tak, Ze by se mu
vratil prfeplatek na dani 3870 K& a obdrzel by doplatek na dafiovém bonusu ve vysi
32040 K¢&. Castka 3870 K& by se uvedla do pijmG pro zjisténi naroku na davky SSP,
Castka 32040 K¢ nikoliv.

Priklad €. 2. zaméstnanec s p fijmem 20000 K & mésiéné, ktery ma 3 d éti byl
v roce 2009 nemocen a ve dvou m ésicich dosahl pouze p Fijmu 5000 Ké&. Ve

vSech m ésicich neplatil da f a obdrzel da novy bonus. Vypo €et dané u ného
bude vypadat takto:

20. | Dan po slevé na dani podle § 35ba (¢astka musi byt vétSi nebo rovna 0) |17 370

21.| Uhrn srazenych zéaloh na dan (po pfipadné slevé na dani) 0
23. | Danové zvyhodnéni — narok celkem 32 040
24. | Danové zvyhodnéni — z toho sleva na dani 17 370
25. | Danové zvyhodnéni — danovy bonus (F.23 - F.24) 14 670
26. | Zucétovani zaloh na dan po slevé — dan po sleveé (.20 -i.24) 0
27.| Zuctovani zéloh na dan po slevé — rozdil na dani po slevé (f.21-f.26) 0

28. | Zuctovani mésicnich danovych bonusu — vyplacené mésicni bonusy 12 540

29. | Zuctovani mésicnich dafovych bonusd — rozdil na dafi. bonusu F.25-28) | 2 130

30. | Kompenzace vzniklych rozdild na dani a bonusu (f.27 +F. 29) 2130
31. | Doplatek ze zuc¢tovani — a) preplatek na dani po slevé 0
Doplatek ze zuctovani — b) doplatek na dafiovém bonusu 2130

V tomto pfipadé by se zaméstnanci vratila ¢astka 2130 K&, coZ je doplatek na
danovém bonusu (nezahrnuje se do pfijma pro narok na davky SSP).

X1/ Vraceni dan &

V pfipadé, Ze na fadce 22 bude preplatek na dani vySSi nez 50 K¢, vrati se
poplatnikovi nejpozdéji v za¢tovani mzdy za mésic bfezen 2010. Pokud je doplatek
ze zuctovani na . 30 vySSi nez 50 K¢, vrati se poplatnikovi rovnéz nejpozdéji
v zUCtovani mzdy za mésic bfezen 2010. O vraceny pfeplatek si snizi platce dané
nejblizSi odvody zaloh nebo muze pozadat o vraceni preplatku podle § 64 zakona
337/92 Sb. o spravé dani a poplatkd.

V pripadé, Ze vznikne nedoplatek na dani, tak se od poplatnika nevybere.
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NA CO SI DAT POZOR PRI ROCNiIM ZUETOVANI ZA ROK 2009

- Jestlije spravn & stanoven zéklad dan & u poplatnik G (,superhruba mzda")
zde hlavné v pfipadé, Ze zaméstnanec meénil zaméstnani v pribéhu roku a zda mu
predchozi platce navySoval spravné na superhrubou mzdu. Kdyz vydélime Gdaj na
fadce 2. udajem na fadce 1. mélo by nam vyjit 0,34. Diky zaokrouhlovani povinného
pojistného na celé K& nahoru zde mohou byt rozdily v tisicinach (napf. 0,3402).
POZOR: tato kontrola by neplatila v pfipadé, Ze zaméstnanec mél u zaméstnavatele
jesté napf. dohodu o provedeni prace, u které se na superhrubou mzdu nenavySuje
(obdobné i v pfipadé soubéhu zaméstnani a odmeény ¢lena statutarniho organu, kde
se odvadi pouze zdravotni pojisténi)

- jestli je u zaméstnancd, u kterych bylo dosazeno stropu pojistného (1130640
KE&) spravné stanoven zaklad dané
Tzn., Ze u téchto zaméstnanct by méla byt na f. 2 Vypoctu Castka pojistného
vypoctena z 1130640 K¢&. V pfipadé, Ze zmeénili zaméstnani v prabéhu roku, muze
byt na této Fadce i Castka vySsi.

- jestli neni poskytnut da novy bonus u zaméstnance, ktery nedosahl pfijmu
alespor 48000 K¢ (tj. 6-ti nasobku minimalni mzdy ) za rok 2009
Na danové bonusy, které mu byly poskytnuty v mésicich, kdy dosahl alespon
poloviny minimalni mzdy, ale narok neztraci. Zde by bylo vyhodnéjsi, aby si danové
zvyhodnéni uplatnil druhy z manzelu...pochopitelné, pokud ma néjaké pfijmy...

- u danovych nerezident G vzdy ode €ist celych 24840 K €
Témto nerezidentim by se mélo odecist celych 24840 K¢ i v piipadé, Ze na uzemi
v CR pobyval pouze nékolik mésicu.

- zkontrolovat nedoplatky na dani
Diky zavedeni jednotné dané 15% by nedoplatky na dani nem ély vroce 2009
vubec vzniknout. Doporuéujeme v pfipadé nedoplatku zkontrolovat vypocet zaloh
v prubéhu roku.

- zkontrolovat p fFeplatky na dani u poplatnik @, ktefi neméli z&dné
nezdan éné éastky nebo dodate €né prokazané slevy na dani
U téchto poplatnikd by diky jednotné 15% dani nemély vznikat pfeplatky na dani
vys8i nez 140 K&, pokud byl spravné stanoven zaklad dané.

ROCNi  ZUCTOVANI ZALOH U NEKTERYCH SPECIFICKYCH SKUPIN
ZAMESTNANCU

= CIZINCI

Zde je tfeba rozliSit, zda se jedna o danoveho rezidenta (tj. ten, kdo m& danovou
povinnost z celosvétovych piijmG v CR) nebo o dafového nerezidenta , ktery méa
dafiovou povinnost pouze z pfijmi ze zdrojid v CR. Mzda za préaci vykonavana na
naSem Gzemi ma vzdy zdroj na Gzemi CR.

Cizinec, da novy rezident by u nas mél mit bydliSté nebo se zde obvykle zdrzovat
(popf. by zde mél mit rodinu) a pokud mél pfijmy ze zavislé €innosti u nas - mize
v pfipadé, Ze mél podepsané prohlaSeni k dani, pozadat o ro¢ni zuctovani a uplatnit
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vSechny slevy na dani, které faddné prokaze a muaZze uplatnit dafiové zvyhodnéni na
déti.

Cizinec, da novy nerezident pokud by u nas mél pouze pfijmy ze zavislé Cinnosti,
mohl by si poZzadat o provedeni ro¢niho zuctovani (pfedpokladem je podpis
prohlaseni k dani). U ného by se mohla uplatnit pouze zakladni sleva na dani (24840
K¢&) a sleva na dani na studenta (4020 K¢), pfipadné poskytnuty dar podle 8 15 odst.
1. K pfijmim dosaZzenym v zahrani¢i se u ného nepfihlizi. V pfipadé, Ze m& 90%
pijma ze zdroja v CR, mdZe podat da nové pfiznani a uplatnit si slevu na
manzelku nebo invalidity a da nové zvyhodn éni na dit é.

POZOR - pii posuzovani, zda se jedna o rezidenta v CR nebo ve staté, odkud tento
cizinec pochazi, je vhodné se podivat do platné smlouvy o zamezeni dvojiho zdanéni
s pfislusnym statem. Platné smlouvy o zamezeni dvojiho zdan éni jsou v pf¥iloze
tohoto €isla v elektronické podob é. V pfipadé, Ze mate jakoukoliv pochybnost o
rezidenci ¢i nerezidenci, povaZujte cizince za nerezidenta a uplatn éte u ného
pouze odpo €et z&kladni nezdanitelné ¢&éastky, pfipadné Castky na studium. Pokud
chce uplatnit dalsi slevy na dani nebo danové zvyhodnéni na dité, doporucte mu
podani dafiového pfiznani.

= ZAMESTNANCI POBIRAJICi NAHRADU ZA ZTRATU NA VYD ELKU

Témto zaméstnancum lze rocni zuctovani provést, pokud jim vyplacena nahrada od
Kooperativy resp. Ceské pojiStovny nebyla zdanéna zalohovou dani (tzn., Ze

nahrada byla do 5000 K&). V pfipadé, Ze vyplacena nahrada byla vy3Si nez 5000 K¢,
musi zaméstnanec podat danové pfiznani.

= TISKOPIS DANOVEHO PRIZNANI
Pro podani dafiového pfiznani za rok 2009 je tfeba pouzit vzor €. 16, ktery ma 4
pfilohy. Zaméstnanec, ktery mél pouze pfijmy ze zavislé C€innosti od vice platc
soucasne, vyplni pouze zakladni tiskopis bez pfiloh. Pokud zaméstnanec zaroven
podnikal, vypIni jesté pfilohu €. 1. V pfipadé, Ze mél pfijmy z pronajmu (8 9) nebo
ostatni pfijmy (8 10), vyplni pfilohu €. 2. PFi pfijmech ze zahrani¢i se vypini bud
pfiloha €. 3 nebo 4.

= ‘DOTAZY K PROVEDENI ROCNIHO ZUCTOVANI ZALOH

MaZeme provést ro €éni zG€tovani u zam éstnance, kterému byla vyplacena
nadhrada za ztrdtu na vyd élku od Kooperativy dne 25. ledna 2010? VysSe

v

vyplacené nahrady byla 9530 K €.

Prijem vyplaceny poplatnikovi do 31. 1. po skonéeni zdariovaciho obdobi, se
povaZuje jeSté za pfijem zdariovaciho obdobi roku 2009. Rocni zucétovani proveést
nelze, protoze vyplacend nahrada od pojiStovny byla vysSi nez 5000 K& a musela
zni byt sraZzena zalohova dan. V tomto pfipadé mél zaméstnanec soucasné vice
platcd ve zdariovacim obdobi a musi si podat za rok 2009 dariové pfiznéni.

Zameéstnanec nahle zem fel 27. 1. 2010, ale jeSt & pFedtim si u nads pozadal o
provedeni ro €éniho zu étovani za rok 2009. M GZzeme vtomto p Fipadé roéni
zuc€tovani provést a p replatek z ro €éniho za €tovani vratit jeho manzelce, ktera
pobird rodi éovsky p Fispévek?
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V pripadé, Zze zaméstnanec zemrel, nelze roéni zucétovani zaloh provést, a to ani
v pfipadé, Ze o jeho provedeni jeSté stacil pozadat. Podle § 38ch odst. 5 je
zaméstnavatel povinen vratit p replatek na dani poplatnikovi a ten jiZ neexistuje.
Manzelka je podle 8§ 40 odst. 7 zédkona 337/92 Sh. o spravé dani a poplatkd povinna
podat pfiznani k dani do Sesti mésicd po jeho umrti. V dariovém p/iznani si uplatni
vSechny nezdanéné castky ze zakladu dané a slevy na dani, na které by mél jeji
zemfely manZzel narok. Pokud jeji prijmy v roce 2009 neprekrocily 68000 K¢, mohla
by se v dariovém priznani odecist i sleva ha manzelku.

Zaméstnanec m él v roce 2009 p Fijmy ve vySi minimalni mzdy a nebyly u n  ého
v prabéhu roku srdzeny v Gbec zadné zalohy na da n. Na konci roku 2009
obdrZzel od zem édélského druzstva najem za pozemky ve vySi 8500 K €. Musi si
podat za rok 2009 da nové pfiznani, i kdyZ nebude muset platit da # z ddvodu
nevy éerpani slevy na poplatniky ve svém zam éstnani?

Povinnost podat dariové pfiznani u tohoto zaméstnance vyplyva z § 389 odst. 2 ZDP,
protoZe jeho ostatni pfijmy podle 88 7 az 10 byly vysSi nez 6000 K¢. Tento poplatnik
vyplni pfilohu €. 2 dariového priznani, kde uvede pfijem z prondjmu ve vysi 8500 K¢&
a muze si uplatnit pausalni vydaje 30%. Kdyby dariové priznani nepodal, i kdyZz mu
dariova povinnost pravdépodobné nevznikla, mohl by ho spravce dané k jeho podani
vyzvat a pfipadné i za jeho nepodani sankcionovat.

Obraci se na nas zam éstnanci, kte Fi v prabéhu roku 2009 neplatili Zadné zalohy
na dan z davodu, Ze uplat Rovali slevy na dani a da nové zvyhodn éni na d éti.
Nyni nadm p fedkladaji potvrzeni o vySi dar ua, potvrzeni o zaplacenych
pFispévcich na penzijni p FipojiSt éni a na soukromé Zzivotni pojiSt éni. Mame si
od nich v tbec brat tato potvrzeni, kdyzZ jim nemame co vratit?

Tito poplatnici si mdZzou pozadat o provedeni roéniho zuctovani, ale Zadna darn se
jim vracet nebude, protoZze Zadnou dari v prabéhu roku 2009 neplatili. Pokud by mél
tento poplatnik vice vyZivovanych déti, mohl by pfipadné obdrZet doplatek na
dariovém bonusu. Pokud Vam bude vychazet, Ze zadny preplatek na dani nebo na
dariovém bonusu nebude, potvrzeni od zaméstnancd ukladat nemusite. Citlivé jim
vysvétlete, Ze bohuzZel jejich dari byla nulova a neni jim co vracet.

Mazeme zaméstnanci provést ro ¢€ni zué€tovani zaloh, jestlize vroce 2009
vypov édél smlouvu na penzijni p Fipojist éni (podminky pro vyplatu jeSt & nebyly
spln ény), z které si uplat noval od roku 2002 nezdanitelnou €astku ve vysi 3000
K& roéné? Jak to bude s poskytovanymi p Fispévky od zam éstnavatele, které
jsme po celou dobu trvani smlouvy platili?

V pripadé, Ze zaméstnanec vypovédél v roce 2009 smlouvu o penzijnim pfipojisténi
bez néaroku na penzi, nelze roéni zuc¢tovani provést v pfipadé, Ze soucet uplatnénych
nezdanénych c¢astek z titulu § 15 odst. 5 ZDP byl za roky 2006 az 2008 vySsSi nez
6000 K¢. K nezdanénym castkam uplatnénym v pfedchozich letech se nepiihlizi,
nebot’ do zakona se tato zména dostala az od zdariovaciho obdobi roku 2006. Ve
VasSem pripadé cini soucet uplatnénych nezdanénych castek za roky 2006 az 2008
c¢astku 9000 K¢, takZze neni mozné rocni zUctovani provést a zameéstnanec musi
podat dariové pfiznani a jako pfijem podle 8§ 10 vném uvést ¢astku 9000 K¢.
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Prispévek zaméstnavatele za mésice, po které smlouva trvala, se nemusi od
zaméstnance vybrat zpét, protoZe budou podléhat srdzkové dani 15%, kterou musi
z pfispévkd zaméstnavatele odvést penzijni fond. Srazkové dani z pfijmd budou
podléhat veSkeré pfispévky zaméstnavatele poskytnuté za dobu trvani penzijniho
pripojisténi.

Nékte Fi zaméstnanci si v p fedchozich letech podavali da nové pfiznani, protoze
uplat hovali spole éné zdanéni manzeld nebo jim tato povinnost vyplyvala

z jinych d Gvodd. Nyni budou zadat o ro €ni zGétovani zaloh a cht éli by si
uplatnit n ékteré nezdan éné éastky, které Gdajn & prokazali jiz na FU p Fi podani
danového p fiznani v p fedchozich letech. M Gzeme jim nezdan éné ¢astky uznat
bez prokazani?

Pokud si tito zaméstnanci uplatiiovali u Vas nezdanitelné castky (droky, penzijni
pAipojisténi, Zivotni pojisténi) jesSté prfedtim, neZz zacali podavat dariové pfiznani,
muzete pokracovat v jejich odpoctu. Jestlize si vSak zacali uplatriovat nezdanitelné
castky az v dobé, kdy podavali dariové pfiznani, musi Vam tyto nezdanitelné ¢astky
rddné prokazat. Napr. pokud si uzavreli soukromé Zivotni pojisténi v roce 2008 a
uplatnili si odpodet za rok 2008 v ramci dariového pfiznani na FU a nyni si budou
chtit odpocet uplatnit v ramci ro¢niho zucétovani, musi predlozit uzavienou smlouvu
s pojiStovnou a potvrzeni o vySi zaplaceného pojistného.

Zaméstnanec p fedlozil darovaci smlouvu, podle které proved| zedni cké prace
pro obec v hodnot & 11700 K€&. Ve smlouv é je rozsah prace 130 hodin a odm éna
za hodinu 90 K €. Je moZné tento dar uznat?

Podle § 15 odst. 1 zdkona o danich z pfijmu je ucel daru naplnén (dar obci). Podle
Pokynu MF D-300 se za dary povazuji i nepenézni dary vcetné sluzeb, které se
oceni podle obvyklych cen (zéakon 151/97 Sb. o ocefiovani majetku). Sazbu 90 K¢ za
hodinu prace lze povaZovat za cenu obvyklou a dar Ize uznat, pokud ovSem VAas
zameéstnanec nepodnika a nezahrnul si hodnotu darovaného vykonu do vydaji své
Zivnosti.

Zaméstnanec nam p fedloZil Zivotni pojistku uzav Fenou na Slovensku se
slovenskou poji§ t'ovnou a zarove n predloZil potvrzeni o zaplaceném pojistném
za rok 2009 v eurech. M uzeme tuto pojistku uznat jako nezdan énou ¢astku?
V pripadé, Ze ano, jak p fepoéteme eura na K ¢?

Podle § 15 odst. 6 zakona o danich z pfijm0 je moZno odecist i zaplacené pojistné
uzaviené s pojistovnou usazenou na uzemi ¢lenského statu EU nebo Evropského
hospodéaFského prostoru, pokud smlouva splfiuje podminky soukromého Zivotniho
pojisténi uvedené v naSem zakonu o danich z pfijma (tj. minimalné 60 mésicu platit a
vyplata pojistného plnéni nejdfive v kalendafnim roce, ve kterém poplatnik dosahne
véku 60 let). Jestlize jsou tyto nalezitosti splnény, je moZzno nezdanénou castku
odecist. Pfepocet zaplaceného pojistného z eura na K& se provede pres jednotny
kurz, kterym je pramér kurz( stanovenych CNB v jednotlivych mésicich zdanovaciho
obdobi (8§ 38 zadkona o danich z pfijmu).

Zameéstnanec si jiz od roku 2000 plati smlouvu na soukro mé Zivotni pojist éni,
ktera je uzav fena az do dovrSeni 65 let. Kazdoro ¢€éné si uplat nuje v danich
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odpo €et ¢astky 10000 K€ a v sou €asné dob é by si cht &l smlouvu zrusit a
nechat si vyplatit odbytné. Bude muset podat da  nové pfiznani a jako p Fijem
podle 8 10 wuvést ¢&astky, které si vp Fedchozich letech wuplat noval?
Upozor Aujeme, Ze jiz dosahl v éku 62 let.

Vas zaméstnanec splnil podminky soukromeého zivotniho pojisténi (,60 a 60%), takze
odpocty v predchozich uplatnéné nebude muset dodarnovat. Pokud si ale necha
vyplatit pojistné plnéni pfed dosaZzenim sjednané doby pojisténi, tj. pfed 65 rokem,
musi pocitat s tim, Ze mu pojiStovna vyplati pojistné pinéni ,patficné pokracené".

Zaméstnanci byl p Fiznan €asteény invalidni d Gchod od 7. za ¥i 2009. Vymér o
pfiznani d ichodu do sou €asné doby neobdrzel (ma zatim jen rekomandaci).
MaZzeme u ného provést ro €ni zaétovani a uplatnit u n ého 3/12 ze slevy na
€aste €nou invaliditu?

Pokud zaméstnanec prokaze slevu na ¢astec¢nou invaliditu do 15. unora 2010, je
mozné mu proveést ro¢ni zuctovani a uplatnit slevu 630 K¢ (3/12 z 2520 K&) na
¢astecnou invaliditu. Pokud obdrzi vymér o pfiznani dichodu po tomto datu, mél by
si sam podat danové pfiznani, kde tuto ¢astku uplatni.

ManzZelka naSeho zam éstnance byla vroce 2009 na mate Fské a poté na
rodi €éovské dovolené. Jeji p Fijmy jsou cca 60000 K €, takZze by si na ni mohl
uplatnit slevu na manzelku, ale ona jeSt & dostavéa vyzivné od byvalého manzela
ve vySi 1500 K € meésiéné. Kdybychom do p fijma zahrnuli toto vyZivné,
prekro €ila by hranici 68000 K €. Musi se vyZivné do vlastnich p Fijma druhého
z manzel G zahrnout?

Zahrnovani vyzivného do pfijmd druhého z manzell je feSeno v Pokynu MF D-300,
kde se fika, Ze vyzivné je ureno jen ditéti a do vlastnich pfijma manzelky/la se
nezahrnuje. Castky pfijaté nad ramec takto stanoveného vyZivného se do vlastnich
pfijma zapoditavaji. Pokud odpovida ¢astka 1500 K& stanovenému vyZzivnému, muze
si manZzel uplatnit slevu na manzelku.

Syn naseho zam éstnance ukon €il studium st fedni Skoly a od za Fi nastoupil do
zameéstnani. Uplat novali jsme da noveé zvyhodn éni i za mésice €ervenec a srpen
a nyni jsme zjistili, Zze jeho syn m &l po cely rok 2009 uzav fenu dohodu o
pracovni ¢€innosti v obchodni spole €nosti, kam chodil o vikendech rozvazet
zbozi do regal 4. PFijmy byly v n ékterych m ésicich niz§i nez 2000 K € a
v nékterych vyssi. Je mozno ponechat da nové zvyhodn éni za mésice €ervenec
a srpen nebo musime provést opravut échto m ésica?

Podle 8 13 odst. 3 pism. a) nelze dobu Skolnich prazdnin povazovat za soustavnou
pfipravu na budouci povolani na stfedni Skole, jestlize dité¢ vykonavalo po cely
kalendaini meésic vydéleCnou ¢&innost (ti. c&innost, ktera zakladd ucast na
nemocenském pojisténi). Vzhledem k tomu, Ze dité mélo pravdépodobné uzavienu
dohodu o pracovni Cinnosti tak, Ze se jednalo o zameéstnani malého rozsahu
(pojisténi vznikalo pouze v mésici, kdy bylo dosaZzeno 2000 K¢), bude rozhodujici
vySe pfijmu v mésicich Cervenci a srpnu. Pokud byla vySe pfijmu z dohody nizSi nez
2000 K¢, dariové zvyhodnéni by nalezelo, v opatném pripadé je tfeba provést
opravu.
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Zameéstnanec se zu €astnil vroce 2009 vojenského cvi ¢€eni tzv. ,aktivnich
zaloh“. Potvrdili jsme mu pouze pr umérny vyd élek a armada mu vyplatila
ndhradu mzdy za dobu trvani tohoto cvi ¢€eni. MiZeme tomuto zam éstnanci
provést ro €ni zuétovani zaloh?

V tomto pfipadé bude zaleZzet na vySi nahrady mzdy, kterou mu armada za dobu
vojenského cviCeni vyplatila. Pokud byla nadhrada mzdy do 5000 K&, tak byla
zdanéna 15% srazkovou dani a ro¢ni zuctovani lze provést. V pfipadé, Ze byla
nadhrada mzdy nad 5000 K&, musela z ni vojenska sprava srazit zalohovou dan a
zameéstnanci vystavit Potvrzeni o zdanitelnych pfijmech a on si musi podat darfiové
pfiznani.

2/ NOVY TISKOPIS POTVRZENI O ZDANITELNYCH P RiIJMECH]

Na strdnkach Ministerstva financi se objevil 22. 1. 2010, tj. se znac¢nym
zpozdénim..., novy tiskopis ,Potvrzeni o zdanitelnych p Fijmech* — VZOR €. 18.
Tento tiskopis se liSi od dosud pouzivaného vzoru €. 17.

Je zde doplnén fadek 18, na ktery se uvede Uhrn pojistného, které je povinen
platit poplatnik uvedeny v § 2 odst. 3 (tj. da  fovy nerezident CR). Pokud podléha
odvodim tuzemského pojistného uvede se pojistné srazené podle zakona o
pojistném na SZ a o pojistném na VZP. Na poplatnika, na kterého se vztahuje
povinné zahrani¢ni pojisténi stejného druhu, se uvede Uhrn pfispévkl na toto
zahrani¢ni pojisténi. Tento Udaj se bude vyplfiovat z toho davodu, Ze ve vétSiné statl
EU se neuplatiuje ,superhrubd mzda“, ale z&klad dané tvofi zdanitelné pfijmy
snizené o poplatnikem zaplacené pojistné.

Zaver:

Pokud u Vas koncil zaméstnanec v mésici lednu (zejména darovy nerezident) a bylo
mu vystaveno Potvrzeni o zdanitelnych pfijmech na Vzoru €. 17, je tfeba mu vystavit
opravené Potvrzeni jiz na Vzoru €. 18.

3/ INFORMACE MF K DODATECNEMU DANOVEMU PRIZNANi z DUVODU
ZADOSTIi O VRACENI PLATEB ZA SOCIALNI POJIST ENiV ROCE 2007

V minulém ¢isle jsme Vas informovali o chybéjicim vyméfovacim zakladu
zaméstnavatele pro odvod pojistného na SZ v obdobi od 1. 1. 2007 do 30. 6. 2007.
Néktefi zaméstnavatelé jiz do 31. 12. 2009 poZadali o vraceni pojistného za toto
obdobi a tim by meéli mit i povinnost podat do 31. 1. 2010 dodate¢né dariové pfiznani
za rok 2007. Vzhledem ktomu, Ze vsoucCasné dobé OSSZ Zadosti téchto
zaméstnavatelll pouze zaevidovaly a ¢ekaji do doby, nez rozhodne NejvysSi spravni
soud, vznikla specifick& situace s podanim dodate¢ného danového pfiznani.

Vzhledem k témto skute¢nostem vydalo MF informaci k této situaci, kterou mame
v priloze tohoto ¢isla a kde se mimo jiné uvadi:

,D0 doby neZ bude zndmo definitivni rozhodnuti soud u, neni nutno aby

subjekty, které zazadaly o vraceni zaplaceného soci  alniho pojist éni, podaly do

konce nasledujiciho m ésice dodate ¢né darové priznani kdani zp Aijma za
obdobi, kterého se Zadost tyka...
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Ze strany finan énich organ & nebude uplat riovana sankce za pozdni podéani
dodate ¢ného da riového p fiznani...

O pfipadné povinnosti podat dodate ¢éné darnové pfznani budou jednotlivé
danoveé subjekty finan énimi U fady v éas vyrozum ény..."

O vyvoji celé kauzy s vracenim pojistného na SZ Vas budeme prabézné informovat.
V mésici unoru by udajné mél celou zalezitost feSit Nejvyssi spravni soud.

[4/ NOVY TISKOPIS PREHLED O VYSI POJISTNEHO]

Vzhledem k tomu, Ze s ucinnosti od 1. 1. 2010 byla zruSena sleva na pojistném podle
8§ 20a zakona o pojistném na SZ a zaroven byla ukonfena vyplata davek
nemocenského pojisténi, které prechazely z roku 2008, vydala CSSZ novy tiskopis
.Prehled o vysi pojistného*.

Na tomto tiskopise vzor 89 542 6 se bude nyni uvadét pouze pojistné za
zaméstnance a zaméstnavatele a odecty od pojistného, kterymi je pouze polovina
vyplacené nahrady mzdy.

Tiskopis je pfilohou tohoto Cisla informacniho servisu v elektronické podobé. Postup,
jak se k nému dostat:

ve vyhledavaci (nebo nas jiz mate v ,oblibenych®) zadate www.demonia.cz, v okénku
aktualné kliknete na posledni €islo modrého DIS (napf. DIS 2/2010 modry). Bude to
po Vas chtit jméno a heslo (najdete je v DIS 1/2010 na prvni strané). Po jejich zadani
se dostanete do archivu DIS 2001 az DIS 2010, kde si najdete DIS 2/2010 a
v obsahu pfilohu Pfehled o vySi pojistného.

5/ ROZSUDEK NEJVYSSIHO SPRAVNIHO SOUDU K PROBLEMATI CE
POSOUZENI TANTIEM

PROBLEM: firma chtéla posuzovat TANTIEMU jako pFijem z kapitalového majetku a
danit srdzkovou dani. Vyhoda — nemuselo by se navySovat na superhrubou mzdu o
zdravotni pojisténi.

Nejvyssi spravni soud musel posoudit, zda je tantiéma p Fijmem plynoucim
opravn éné osob & z ucasti ve spole €nosti tak, aby ji bylo mozné podradit pod
dividendovy pfijem ve smyslu 8§ 36 odst. 2 pism. a) zdkona o danich z pfijmud. Podle
8 178 odst. 3 obchodniho zakoniku muaZze valna hromada stanovit ze zisku
schvaleného k rozd éleni ,podil élend predstavenstva a ¢lend dozor ¢i rady na
zisku (tantiéemu)” .

Tantiémou se tak rozumi odména, ktera muaze byt na zakladé rozhodnuti valné
hromady vyplacena ¢lenim predstavenstva ¢i dozorci rady akciové spolecnosti ze
zisku spolecnosti. Je vSak zifejmé, Ze tanti€ma neni pojmoveé nijak zavisla na ucasti
ve spolecnosti ve shora uvedeném smyslu, ale pouze na ¢lenstvi v organech akciové
spolecnosti (v pfedstavenstvu ¢i v dozorci radé).

NA ZAKLADE VYSE UVEDENEHO SOUD ROZHODL TAKTO:

Nelze neZ zopakovat, Ze v pfipadé ¢lent predstavenstva a dozorCi rady nejde o
Ucast ve spole €nosti, ale o €lenstvi v jejich organech. Krajsky soud proto
nepochybil, posoudil-li (obdobné jako spravce dané a Zalovany) tantiémy vyplacené
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¢lenim predstavenstva a dozorc¢i rady stéZovatelky jako pfijmy, které nemohou byt
podrobeny zvlastni sazbé dané podle § 36 odst. 2 pism. a) zakona o danich z pfijmu,
jelikoZ nejde o pfijmy, které by opravnéné osobé plynuly z Uc€asti ve spole€nosti.

ZAVER ROZSUDKU:

Tantiémy p Fedstavuji podil €lent predstavenstva a €lena dozor €i rady na zisku.

Jde o nenarokovou odménu, o0 niZz muZe valnd hromada akciové spole€nosti
rozhodnout v pfipadé, kdy je hospodareni akciové spole¢nosti ziskové. Tantiémy
nejsou vazany na U ¢ast ve spole €nosti, ale na €lenstvi v jejich organech . Jejich
vySe je dana rozhodnutim valné hromady (ta byva v tomto ohledu vazana
stanovami), kterd maze pfi stanoveni vySe tantiém jednotlivych osob posuzovat napf.
délku doby ¢&lenstvi v organu, postaveni osoby v organu apod.

6/ JUDIKAT K UZAVIRANI DOBY UR CITE NA DOBU MAXIMALN E 2 ROKU|

Koncem roku 2009 vydal NejvySSi soud judikat k uzavirdni doby urcité nejvySe na
dobu 2 let. Judikat se sice vztahuje k 1. bfeznu 2004, kdy byla do zakoniku prace
povinnost uzavirat pracovni pomér na dobu ur€itou maximalné na dobu dvou let
vloZena, ale mohla by nepfimo ovlivnit i uzavirani doby urcité s poZivateli starobnich
dlchodud po novele zakona o dlchodovém poijisténi.

Nejvyssi soud svym rozhodnutim 21 Cdo 69/2008 vydaného dne 22. 10. 2009
rozhodl ve véci sjednavani pracovniho poméru na dobu urcitou nejdéle dva roky
takto:

Duvod: zaméstnanec se doméahal toho, Ze jeho pracovni pomér na dobu urcitou
uzavieny dnel0. 11. 2003 do 31. 7. 2004 byl prodluZzovan neopravnéné az do doby
30. 6. 2006.

V té dobé zacala platit novela ZP od 1. 3. 2004, ktera zavedla maximalni dobu
uzavirani doby urcité v délce 2 let.

Podle zaméstnance méla skoncit tato doba dne 28. 2. 2006.

NiZSi soudy rozhodly, Ze zaméstnavatel postupoval opravnéné, protoZze mohl
prodluZovat az do 31. 7. 2006 — podle nich se zacala pocitat doba 2 let az od 1. 8.
2004.

Stanovisko Nejvy3Siho soudu  bylo toto:

Byl-li po dni 1.3.2004 opakované sjednan pracovni pomér na dobu urcitou nebo
prodlouzen pracovni pomér na dobu urcitou uzavieny podle \"dosavadnich
predpisua\", Slo o platny pravni tkon jen tehdy, nepfesahovala-li dalSi dohodnuta doba
trvani pracovniho poméru - s vyjimkami uvedenymi v § 30 odst.2 vété druhé a § 30
odst.3 zakoniku prace - dva roky . NeSlo v3ak o predpoklad jediny; z ustanoveni 8 30
zéakoniku prace totiz sou€asné vyplyva, Zze musel byt vzat - neSlo-li o nékterou ze
zminénych vyjimek - zfetel téZ na dosavadni dobu trvani pracovniho pom  éru na
dobu ur ¢€itou, po €itanou - s ohledem na i €innost novely zakoniku prace
provedené zdkonem €. 46/2004 Sh. a na zasadu tzv. nepravé zpétné ucinnosti
vyjadrené v Cl. Il zakona &. 46/2004 Sb. - nikoliv ode dne vzniku pracovniho poméru
na dobu urcitou, ale ode dne uc¢innosti zakona €. 46/2004 Sb., tj. ode dne 1.3.2004.
Zaveéru o tom, Ze opakované uzavieni a prodlouzZeni pracovniho poméru na dobu
urcitou sjednané po 1.3.2004 se fidi \"novymi pfedpisy\" tedy odpovida jen takovy
postup, p fi némz byl dosavadni pracovni pom ér (vznikly do 29.2.2004)

16




Démonia DIS 2/2010

opakovan é sjednéan nebo prodlouzen na dobu nejvySe dvou letp  ogéitanou ode
dne 1.3.2004.

Z uvedenych divodd dospél Nejvyssi soud CR k zavéru, Ze pracovni pomér na dobu
urcitou sjednany v dobé ode dne 1.6.1994 do dne 29.2.2004 bylo mozné pravnim
Ukonem u €inénym po 1.3.2004 prodlouzit nebo opakovan € sjednat - s vyjimkami
uvedenymi v 8 30 odst.2 vété druhé a § 30 odst.3 zakoniku prace (zakona €. 65/1965
Sh. ve znéni t¢inném od 1.3.2004 do 31.12.2006) - pouze na dobu nejvySe dvou

let, po €itanou ode dne 1.3.2004.

V projednavané véci byl pracovni pomér ucastnika na dobu urcitou sjednéan v
pracovni smlouvé ze dne 10.11.2003 na dobu do 31.7.2004. V obdobi od 1.3.2004
proto mohla byt doba jeho trvani platn & prodlouZena jen do 29.2.2006 a nikoliv
- jak dovodily soudy - az do 31.7.2006.

DoSlo-li podle \"novych predpist\" ke sjednani pracovniho poméru na dobu urcitou
pfesahujici dva roky, aniz by byla dana néktera z vyjimek uvedenych v 8 30 odst.2 a
3 zakoniku prace, tedy - fe¢eno jinak - aniz by byly splnény podminky podle
ustanoveni § 30 odst.2 a 3 zakoniku prace, je pfislusny pracovn épravni tkon
U€astnik G v rozporu se zakonem.

ZAVER: Jakym zptisobem bude tento Judikat vztaZzen na dobu, od kdy zaéne bézet
doba 2 let pro uzavirani doby urcité s pozivateli starobnich didchodd po 1. 1. 2010,
budeme sledovat a v€as Vas o jeho aplikaci informovat. V Zaddném pfipadé ale
nemlze zacit béZet doba 2 let pro uzavirani opakované doby urcité dfive nez od 1.
1. 2010.

7/ ODPOVEDI NA DOTAZY|

1/2010 Jakym zp tsobem se zahrnou odm ény za produktivni €innost p Fi
odborném vycviku u €A do pFijma pro zjiSt éni naroku na davky statni socialni
podpory? Vime, Ze se nezahrnuji p Fijmy zau étované nezaopat renému dit éti
v mésicich €ervenec a srpen, ale jak je to sodm énami uéni vyplacenymi
v prubéhu roku?

Podle 8 5 odst. 1 pism. a) bod 1 zakona 117/95 Sb. o statni socialni podpore se za
prijem pro Ucely stanoveni rozhodného prfijmu povazuji pfijmy ze zavislé ¢innosti a
funkénich pozitkd uvedené v 8§ 6 odst. 1 a 10 zdkona o danich z prfijmd. Podle 8§ 6
odst. 1 pism. a) zakona o danich z pfijmd jsou pfijmy ze zavislé ¢innosti mimo jiné i
prijmy za praci Zaku a studentd z praktického vycviku. Z tohoto vyplyva, Ze pfijmy za
praci 2aka z praktického vycviku je tfeba pro ucely stanoveni rozhodného pfijmu, do
pfijmd zahrnout.

2/2010 Syn zaméstnance ukon €il vroce 2009 st fedni Skolu a od z& Fi bude
dalkov é studovat vysokou Skolu. Od m ésice €ervna ma ale Zivnostensky list a
podnikd. M GZe si otec uplatnit da fové zvyhodn éni na vyZivované dit é za cely
rok 2009, kdyz dit & v dob & prazdnin po st fedni Skole jiz podnikalo? M Gze si
jeho syn uplatnit vda fovém p fiznani slevu na studium?
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Podle 8 14 odst. 2 pism. a) zdkona o statni socialni podporfe se za soustavnou
pfipravu na budouci povolani povaZuje také doba od skonceni studia na stfedni
Skole do dne, kdy se dité stalo studentem vysoké Skoly. Podle 8§ 12 odst. 1 pism. a)
téhoz zékona se za soustavnou pfipravu na budouci povolani povazuje studium na
stfednich a vysokych 8kolach v CR svyjimkou dalkového studia na stfednich
Skolach, je-li dité v dobé takového studia vydéle¢né ¢inno... Z uvedeného vyplyva,
Ze si otec méze uplatnit dariové zvyhodnéni za cely kalendami rok 2009 a syn si
muze uplatnit studentsky odpocet rovnéz za cely kalendami rok.

3/2010 Zameéstnanec Zije ve spole €éné domacnosti s druzkou. Druzka je

v sou €éasné dob & na rodi €éovské dovolené s dit étem, které ma s druhem. Krom &
toho ma druzka dalSi dit & z predchoziho manZelstvi (druh neni jeho otcem).
Muze si druh uplatnit da nové zvyhodn éni na ob & déti? MuzZe si druh uplatnit
slevu na dani podle § 35ba odst. 1 pism. b)?

Podle § 35c odst. 6 zdkona o danich z pfijmd se za vyZzivované dité povazuje dité
vlastni, osvojené, dité v péci, ktera nahrazuje péci rodicd, dité druhého z manzeld a
vnhuk (vnucka), pokud jejich rodi¢e nemaji pfAjmy, znichz by mohli dariové
zvyhodnéni uplatnit. Z tohoto vyplyva, Ze druh by si mohl uplatnit pouze dariové
zvyhodnéni na dité, které je jeho vlastni. Sleva na dani podle § 35ba odst. 1 pism. b)
nelze uplatnit, protoZe se jedné o slevu na manzelku, coz druzka nesplriuje. V tomto
pfipadé je vhodné jim doporucit uzavreni snatku...

4/2010 Nezletila dcera naSi zam éstnankyn & odjela studovat do USA. Musi mi
zameéstnankyn é predlozit rozhodnuti Ministerstva Skolstvi 0 tom, ze studium na
této Skole je postaveno narove n studia st fedni Skoly v CR?

Rozhodnuti MSMT je tfeba vyZadovat pouze u déti stardich 18-ti let, protoZe za
vyZzivované dité se podle 8 35c odst, 6 pism. a) zdkona o danich z pfijmd povazuje
vzdy ,nezletilé dité“. Docasny pobyt ditéte mimo doméacnost nema vliv na uplatnéni
dariového zvyhodnéni (8 35c¢ odst. 7).

5/2010 Mame povinnost hlésit Iéka Fi a zaméstnanci konec podp uréi doby (ato i
u zaméstnanc G, ktefi jsou v pracovni neschopnosti v ochranné dob &), kdyz
nemocenské davky vyplaci OSSz?

Predné je tfeba upozornit, Ze povinnost zaméstnavatele sledovat podpdrci dobu byla
zdkonem 187/2006 Sb. o nemocenském pojisténi a doprovodnym zakonem
189/2006 Sb. zruSena. Podle 8§ 84 odst. 2 pism. |) téhoz zakona OSSZ upozornuji
Iékare, zaméstnavatele a pojiSténce, jemuz se poskytuje nemocenské, na cerpani
podpdrci doby v délce 180 dni, a to alespori 15 dni pfedem, a v délce 380 dni, a to
alespori 2 mésice prfedem. Ztoho vyplyva, Ze naopak zaméstnavatel by mél byt
informovan o béhu podpurci doby od OSSZ.

6/2010 NaSim zam éstnanc im jsme v €ervenci 2009 srazeli ze mzdy dar na
pomoc postizenym povodn émi. Celkovy dar za organizaci byl odeslan na G €et
,Clovék vtisni, o0.p.s.“. Jak maji nyni zam @&stnanci prokazat dar pro ro é&ni
zuétovani (p fFipadn & danové p fiznani)? Musi byt potvrzeni p Fijemce daru o vySi
a Ucelu daru vystaveno na kazdého zam éstnance zvla$ t' nebo sta éi potvrzeni
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pfijemce daru na celkovy dar zaslany organizaci a zam éstnavatel potvrdi
jednotlivym zam éstnanc tm konkrétni vysi daru?

PrAi velkych povodnich vroce 1997 a vroce 2002 bylo mozno uplatnit zpdsob
prokazani daru Vami uvadénym zpusobem, tj. poukazanim celkové vybrané ¢astky
od zaméstnancu na disla Gc¢td uvadéna na strankadch Ministerstva vnitra.
Zaméstnavatel potom potvrdil, kolik kazdy ze zaméstnancd na tento Gcel poskytl a
dar bylo mozno uznat. Pro povodné vroce 2009 nebyl Zadny takovyto postup
umoznén. Dle naSeho nézoru byl Ucel daru naplnén tim, Ze se jedna o dar na
financovani odstrafiovani nasledkd Zivelni pohromy, ke které doslo na Gzemi CR. Co
se tyka potvrzovani vySe daru jednotlivym zaméstnancdm pfimo zaméstnavatelem,
doporucujeme tento postup konzultovat pfimo s pfislusnym spravcem dané.
V kazdém pripadé by mél mit zaméstnavatel potvrzeni pfijemce daru o tom, Ze
pfevzal dar od zaméstnancd Vasi firmy.

7/2010 Zletilé dit & naSeho zam éstnance muselo p FeruSit studium zd dvodu
dlouhodobé nemoci, a to od m ésice kv étna 2009. Délka nemoci neni zatim
zndma. Od kterého data musime zam éstnanci ukon ¢it uplat novani da nového
zvyhodn éni na dit &?

Podle § 35c odst. 6 pism. b) bod 2 je moZno za vyZivované dité povazovat i zletilé
dité aZz do dovrSeni véku 26 let, jestlize nepobira plny invalidni ddchod a nemdze se
soustavné pfipravovat na budouci povolani pro nemoc nebo Graz. Podle § 38| odst. 3
pism. e) se tato skutecnost prokazuje potvrzenim spravce dané. Z toho vyplyva, Ze
pokud zaméstnanec predloZi potvrzeni spravce dané, Ze se jeho zletilé dité nemdze
pfipravovat na budouci povolani pro nemoc, bude na toto dité néalezet dariové
zvyhodnéni do 26 let nebo do ukonéeni nemoci nebo do pfiznani invalidniho
ddchodu pro invaliditu tfetiho stupné.

8/2010 Zaméstnanec m él sjednan pracovni pom é&r na dobu ur €itou do 31. 12.
2009. Ode dne 29. 12. onemocn él a pracovni neschopnost mu neustéle trva. Ma
tento zam éstnanec narok na nahradu mzdy za prvnich 14 dn G pracovni
neschopnosti a poté na nemocenské?

Podle § 192 néleZzi nahrada mzdy pouze v pfipadé, pokud pracovni pomér trva.
Z dotazu vyplyva, Ze prvni 3 neplacené dny pracovni neschopnosti pfipadly na dny
29. az 31. 12., takZze nahrada mzdy od zaméstnavatele nebude poskytnuta, protoze
pracovni pomér skoncil 31. 12. 2009. Od 15. dne trvani této PN bude zaméstnanci
poskytovano od OSSZ nemocenskeé.

Zavérecny pozdrav je opét z dilny pana MURPHYHO a tyka se opét naSi politické
scény:
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ZE SE MILION LIDi NECHA OKLAMAT HLOUPOSTI,
NEZNAMENA, ZE HLOUPOST P RESTAVA BYT TiM, CiM JE.
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