Démonia Priloha DIS 12/2010

Znéni 88 7 a 9 zdkona 589/92 Sb. o pojistném na SZ pla tné od 1. 1. 2011. Zm ény
jsou vyzna €eny tu €né.
87
Sazby pojistného

(1) Sazby pojistnéhdini
a) u zameéstnavatele

1. 25 % z vym érovaciho zékladu uvedeného v § 5a pism. a), ztoho 2 ,3 % na
nemocenské pojist éni, 21,5 % na d tichodové pojist éni a 1,2 % na statni
politiku zam éstnanosti,

2. 26 % z vym éfovaciho zakladu uvedeného v § 5a pism. a), ztoho 3 ,3 % na
nemocenské pojist éni, 21,5 % na d tchodové pojist éni a 1,2 % na statni
politiku zam éstnanosti, jde-li 0 zam éstnavatele s pr amérnym m ésiénim
po&tem zam éstnanc G niZS§im nez 26 zam éstnanc 4, pokud si tuto sazbu
sam pro kalenda #ni rok stanovi podle odstavce 2,

3. 21,5 % z vym érovaciho zakladu uvedeného v § 5a pism. b),”.

b) u zangstnance 6,5 % z vy&hovaciho zakladu,

C) u osoby samostatvydélecné ¢inné
1. 29,2 % z vyr&rovaciho zakladu uvedeného v § 5b odstZ B, z toho 28 % na
dichodové pojidini a 1,2 % na statni politiku z&stnanosti, jde-li o osobu
samostatt vydelecné ¢innou astnou dchodoveého pojighi,
2.2,3 % z vynerovaciho zakladu uvedeného v § 5b odsjde-li o osobu samostatn
vydélecné ¢innou &astnou nemocenského paodist,

d) u osoby dobrovokicastné dchodového pojighi 28 % z vynsirovaciho zékladu,

e) u zahrariniho zanistnance?,3 % z vynerovaciho zakladu.

(2) Sazba pojistného na nemocenské pgjigpodle odstavce 1 pism. a) bodu 2 plati
vzdy pro jednotlivy kalendai rok pro zamsstnavatele na zaklageho pisemného oznameni.
Zamestnavatel mze oznamit placeni pojistného v kalefidén roce ve vySi sazby uvedené v
odstavci 1 pism. a) bé@ prislusné okresni sprésocialniho zabezgeni nejpozdji do 20.
ledna kalendiéiho roku, pro ktery si tuto sazbu stanovil; k aneai &inénému po tomto dni
se nepihlizi.

(3) Pameérny meésiéni patet zangstnané pro &ely stanoveni sazby pojistného na
nemocenské poji&ti podle odstavce 1 pism. a) bodu 2 pro kalaridék se zjiguje podle
poctu zangstnand v predchozim kalend&im roce; phmérny mésiéni pacet zangstnand se
stanovi tak, Ze s@et patu zangéstnand U¢astnych nemocenského pajist zjiStny k
prvnimu dni ndsial fijna, listopadu a prosince sé&idiemi a vysledek se zaokrouhli na celé
¢islo doh. Za zandstnavatele uvedeného v odstavci 1 pism. af Bagke povazuje téz
pravnicka nebo fyzickéa osoba, ktera se stalatésamvatelem v gibé¢hu kalend#&niho roku a
oznamila placeni pojistného na nemocenské gojisttomto kalendidim roce ve vySi sazby
uvedené v tomto ustanoveni, a to od kal@émidé mésice, ve kterém oznamila placeni
pojistného v této sazbdo konce kalendaiho roku; pokud se pravnick& nebo fyzicka osoba
stala zamsstnavatelem v obdobi od fijna do 31. prosince, ide oznamit fislusné okresni
spraw socialniho zabezgeni placeni pojistného ve vysi sazby uvedené vawdsfl pism. a)
bodk 2 ve lhit¢ uvedené wdstavci 2 vété druhé téz pro nasledujici kalemarok. P@et
zamestnand se v gipadech uvedenych veété druhézjis t'uje ke dni podani oznameni
podle odstavce 2.



Démonia Priloha DIS 12/2010

(4) Pro stanoveni pojistného naathodové pojigini, které plati osoba dobroveéin
Ucastnéa dchodového pojignhi za obdobi fedchazejici kalendidimu roku, ve kterém toto
pojistné plati, se pouZzije sazba pojistného plathalednu kalendaiho roku, ve kterém se
pojistné na dchodové pojidini plati.

(5) Pojistné se zaokrouhluje na celé korungem nahoru.

§9

(1) Zan®stnavatel odvadi pojistné za jednotlivé kalendéxsice. Pojistné za
kalenddni mésic je splatné od 1. do 20. dne nasledujiciho kiéafho nesice. Pojistné se
odvadi na tet pislusné okresni spravy socialniho zabéepé

(2) Zamestnavatel, ktery plati pojistné ve vySi sazby uvede § 7 odst. 1 pism. a) bod
2 a bod 3, odete z¢astky pojistného polovingastky, kterou v kalendaim nesici, za ktery
pojistné plati, zétoval zangstnan@m na nahragimzdy, platu nebo odm ény nebo na
snizené odm éné za dobu do €asné pracovni neschopnosti nebo karantény (dale
jen “ndhrada mzdy za dobu do €asné pracovni neschopnosti  a rozdil odvede na
Ucet prislusné okresni spravy socialniho zab&epé Polovina uvedena veéte prvni se
zaokrouhluje na celé koruny srem nahoruDo €astky zu €tované zam éstnanc im na
néhrad & mzdy za dobu do €asné pracovni neschopnosti se nezahrnuje ta  ¢éast
nahrady mzdy za dobu do €asné pracovni neschopnosti, ktera byla dohodnuta
nebo stanovena nad vysi, na kterou zam  éstnanci vznikl narok podle zvlastniho
pravniho p fedpisu ®®, a ta nahrada mzdy za dobu do &asné pracovni
neschopnosti, kterd nebyla zam éstnanci vyplacena zd uvod i na stran é
zameéstnavatele; ndhrada mzdy za dobu do €asné pracovni neschopnosti, ktera
nebyla zam éstnanci vyplacena z d Gvod 0 na stran & zaméstnavatele, se ode ¢te
z ¢astky pojistného za kalenda ¥ni mésic, v n émz byla zam éstnanci vyplacena.”.

(3) Zamestnavatel, ktery plati pojistné ve vySi sazby uvede § 7 odst. 1 pism. a) bod
1 a bo@ 3, je povinen ve lit¢ stanovené v odstavci kqullozit gislusné okresni sprév
socialniho zabezgeni na pedepsaném tiskopisughled o vySi vyrsrovacich zaklail
stanovenych podle 8 5a pism. a) a b) a o vySit{péfm, které je povinen oduéds
uvedenintisla &tu, z rthoZ byla platba pojistného provedena.

(4) Zzamestnavatel, ktery plati pojistné ve vySi sazby uvede § 7 odst. 1 pism. a) hiod
2 a bod 3, je povinen ve liit¢ stanovené v odstavci kqulozit FisluSné okresni sprév
socialniho zabezgeni na pedepsaném tiskopisughled o vySi vynsrovacich zakladl
stanovenych podle § 5a pism. a) a b), o vySi pdjisd, které je povinen odvé&do vysi
¢éstky, kterou z&toval v kalend&nim mesici zandstnaném na nahra&glmzdy za dobu
doc¢asné pracovni neschopnosti, a o vySi rozdilu mgstpym a polovinoudchto
ztovanych ndhrad mzdy za dobutdené pracovni neschopnosti s uvedetigia (Etu, z
néhoz byla platba pojistného provedena.

(5) Je-licastka, kterou v kalen#idm mesici zangstnavatel od&ta zcéastky pojistného
podleodstavce 2 , vy3Si nez pojistné za tento kalefidargsic, poZzada zagstnavatel
prislusnou okresni spravu socialniho zabéepéeo Uhradu rozdilu; za Zadost o Uhradu tohoto
rozdilu se fitom povaZuje podani tiskopisu podldstavce 4. Okresni sprava socialniho
zabezpéeni je povinna uhradit rozdil do 14idade dne obdrZeni Zadosti, pokud nema
zantstnavatel uci ni splatny zavazek; je-li takovy zavazek, pouggepozadovanéastka
nejdive k jeho uhragl

(6) Byla-li z ¢astky pojistného odtena ndhrada mzdy za dobwdsné pracovni
neschopnosti ve vys&astce, nez #la byt odétena, povazuje sgstka, o kterou bylo
pojistné takto zkraceno, za dluh na pojistném. Biytatastky pojistného odeéena ndhrada
mzdy za dobu d@msné pracovni neschopnosti v nigstce, nez Mia byt odétena, povazuje
se zbyvajictastka, ktera #la byt odétena z pojistného, zagplatek na pojistném.



